"Multiplicarea metodelor de Educatie si a
Competentelor prin Adaptarea la Nevoile
Industriilor Competitive - EMPLOY MECHANICS!”
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Context

v’ Axa prioritara 6: Educatie si competente;

v Obiectivul tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul
educatiei, al formarii si al formarii profesionale in vederea
dobandirii de competente si a invatarii pe tot parcursul vietii;

v Prioritatea de investitii 10.iv: Sporirea relevantei pe piata fortelor
de munca a educatiei si a sistemelor de formare, facilitarea
tranzitiei de la educatie la piata fortelor de munca si consolidarea
formarii si a sistemelor de formare profesionala, precum si a
calitatii lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competentelor,
adaptarea programelor de invatamant si instituirea si dezvoltarea
unor sisteme de invatare la locul de munca, inclusiv a unor sisteme
de invatare duala si programe de ucenicie.

p
?‘";{} Inspectoratul Scolar Judetean DANKE i
= b CONSULTING -

- Dedicates 1o your projects—



* * ok
+ “
w v

* *
***

INIUNEA EUROPEANA 5
UNIUNEA EUROPEAR Instrumente Structurale

2014-2020

Obiectivul general al proiectului

v'Facilitarea accesului pe piata muncii pentru 334 de
elevi din invatamantul preuniversitar cu profilul
mecanic din judetul lasi prin derularea de activitati de
invatare aferente stagiilor de practica pentru
cresterea numarului absolventilor care gasesc un loc
de munca si stimularea participarii la programe de
invatare la locul de munca al elevilor din
invatamantul tehnic si profesional, cu accent pe
sectoarele economice cu potential competitiv si din
domeniile de specializare inteligenta.
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Instrumente Structurale
2014-2020

Obiectivele specifice ale proiectului

OS 1: Identificarea a cel putin unui nou partener de practica
si continuarea/ consolidarea parteneriatelor existente intre
unitatile de invatamant si agentii economici.

OS 2: Organizarea de stagii de practica in domeniul mecanic
pentru 334 de elevi din judetul lasi.

OS 3: Stimularea participarii la programul de stagii de
practica pentru 334 de membri ai grupului tinta.

OS 4: Inscrierea si dezvoltarea a 50 de firme de exercitiu/
intreprinderi simulate de catre membrii grupului tinta.

OS b5: Cresterea gradului de constientizare privind
aplicabilitatea temelor orizontale POCU 2014-2020 in cadrul
activitatii firmelor de exercitiu/ intreprinderilor simulate.
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UNIUNEA EUROPEANA

Obiectivele specifice ale proiectului

v'OS 6: Furnizarea de servicii de consiliere si orientare
profesionala pentru 334 de membri ai grupului tinta.

v'OS 7: Facilitarea comunicarii si derularea activitatilor de
practica prin crearea si dezvoltarea unei platforme online.

v'0OS 8: Asigurarea sustenabilitatii sistemului de educatie si a
mediului de afaceri al regiunii vizate de proiect prin
realizarea unei analize privind nevoile actuale si viitoare
ale pietei muncii la nivel regional si local.

v'OS 9: Dezvoltarea calitatilor dupd modelul angajatului
ideal pentru 334 de persoane, membri ai grupului tinta.
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DURATA PROIECTULUI - 24 LUNI
(4 IUNIE 2018 — 3 IUNIE 2020)

BUGETUL PROIECTULUI
2226 033,34 lei
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NIUNEA EUROPEAR Instrumente Structurale

2014-2020

Activitatile proiectului

ACTIVITATEA 1. MANAGEMENTUL PROIECTULUI
Activitatea 1.1. Monitorizarea activitatilor proiectului.
Activitatea 1.2. Activitati de informare si publicitate.

ACTIVITATEA 2. DERULAREA, MONITORIZAREA SI EVALUAREA
STAGIILOR DE PRACTICA PENTRU ELEVI, INCLUSIV ACTIVITATI DE
TIP FIRME DE EXERCITIU/ INTREPRINDERE SIMULATA

Activitatea 2.1. Elaborarea parteneriatelor/ conventiilor fintre
organizatorii si partenerii de practica.

Activitatea 2.2. Organizarea si derularea programelor de invatare
la locul de munca.

Activitatea 2.3. Inregistrarea si dezvoltarea firmelor de exercitiu/
Tntr/gprinderilor simulate.

P
,3*”?“' Inspectoratul Scolar Judetean B DANKE i
Z) I consuLTING

’ .
gid  as]
’ - Dedicatea 1o your progects



* * ok ;
+ “
o o
* * .
Instruments Structurale
2014-2020

R .

UNIUNEA EUROPEANA

Activitatile proiectului

ACTIVITATEA 3. CONSILIERE SI ORIENTARE PROFESIONALA
PENTRU ELEVI

Activitatea 3.1. Furnizarea activitatilor de consiliere si orientare
profesionala.

ACTIVITATEA 4. ACTIVITATI SUPORT PENTRU FACILITAREA
ACTIVITATILOR DE PRACTICA SI CONSILIERE PROFESIONALA
Activitatea 4.1. Crearea si dezvoltarea platformei online
Internship&Career Hub.

Activitatea 4.2. Realizarea unei analize privind nevoile actuale si
viitoare ale pietei muncii la nivel regional si local in ambele
sensuri: de la companii/sector privat catre unitatile de invatamant.
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Grup tinta

334 ELEVI
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Recrutarea, selectia si inregistrarea GT

Identificarea grupului tinta se va realiza prin aplicarea
unei metodologii specifice

Selectarea grupului tinta se va realiza 1n baza
metodologiei de selectie a GT

Comunicarea si implicarea activa a unitatilor de
invatamant din proiect se va realiza prin directorii
scolilor si responsabilii de grup tinta. Acestia vor
asigura: implementarea procedurilor, participarea
elevilor la activitatile proiectului, atingerea obiectivelor
si rezultatelor proiectului.
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Recrutarea, selectia si inregistrarea GT

Activitatea de recrutare, selectie si inregistrare a GT -
se va realiza in patru etape:

v’ Etapa 1 — organizarea de sesiuni de informare privind
oportunitatile oferite prin participarea la activitatile
proiectului;

v  Etapa 2 — depunerea dosarului de candidatura si
evaluarea administrativa a acestuia;

v  Etapa 3 - selectia participantilor si inregistrarea
oficiala in GT;

v’ Etapa 4 — selectia pentru activitati de antreprenoriat
(Tn baza consilierii si orientarii GT).

@ig Inspectoratul Scolar Judetean DANKE i
= N i consune

= FURKLATIA EDTO
—Dedicstes to your projects



* * 4 ;
* *
* *
Instrumente Structurale
2014-2020

Etapa 1 — organizarea de sesiuni de informare privind
oportunitatile oferite prin participarea la activitatile
proiectului

ETAPA 1 consta in organizarea de sesiuni de informare
privind oportunitatile oferite prin participarea la
activitatile proiectului.

In cadrul sesiunilor de informare participantilor li se va
prezenta proiectul si activitatile sale si se vor disemina
cele 3500 de flyere

Membrii structurii parteneriale se vor asigura ca cei
care participa in cadrul proiectului sunt informati in
mod specific cu privire la sprijinul acordat prin FSE
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Etapa 2 — depunerea dosarului de candidatura si
evaluarea administrativa a acestuia

ETAPA 2 — consta in depunerea dosarului de candidatura si evaluarea
administrativa a dosarelor in functie de:

v criteriile de eligibilitate a GT precizate in cererea de finantare;

v principiul egalitatii de sanse si non-discriminarii;

v'regula “primul venit, primul servit” — in acest sens, candidatii care
indeplinesc criteriile de eligibilitate si totodata au depus dosarul de

inscriere complet, in termenii specificati sunt departajati in etapa a
treia.

Tn aceasta etap3, vor fi respinsi administrativ:

v'candidatii care au transmis dosarul de inscriere intr-o altd perioada
decat cea mentionata in anuntul de recrutare;

v'candidatii care nu au dosarul de recrutare complet in conformitate
cu documentele solicitate;
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Dosarul de grup tinta

Dosarul de grup tinta al fiecarui candidat va fi compus din
urmatoarele documente:

v'Scrisoarea de motivatie, semnata;

v'Formular POCU de inscriere in grupul tinta, completat integral,
semnat;

v'Acord privind prelucrarea datelor personale semnat;

v'Copie dupa certificat de nastere, CI/Bl conform cu originalul,
semnata;

v'Scrisoare de recomandare semnata de un profesor/asistent
social/alte persoane relevante;

v'Documente care atesta apartenenta la o categorie de grup tinta
(de ex. adeverinta scolara.)
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Etapa 3 — selectia participantilor si inregistrarea
oficiala in GT

ETAPA 3 - responsabilii grupului tinta vor selecta si inregistra
oficial in baza de date a grupului tinta toti candidatii selectati
si vor intocmi dosarul complet al acestora.

Dupa evaluarea administrativa a candidatilor criteriile de
departajare in aceasta etapa fac referire la:

v'evaluarea scrisorii de motivatie si a celei de recomandare ;
v'data Tnscrierii dosarului de candidatura.

NOTA: vor avea prioritate elevi vulnerabili, cu statut
economic scazut si/sau cu dizabilitati.
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ETAPA 4 — Mentinerea elevilor in GT, asigurarea participarii
acestora la activitatilor proiectului, completarea grupului tinta.
Selectia elevilor pentru activitati de antreprenoriat

Responsabilii de grup tinta:

v'vor crea o baza de date cu datele de contact a grupului tinta
in vederea stabilirii activitatilor si modalitatea de implicare a
grupului tinta in activitatile din proiect.

v'vor comunica continuu si eficient cu elevii din GT,

v'vor raspunde neclarititilor sau intrebarilor elevilor cu
privire la desfasurarea activitatilor proiectului si rolul lor.

v'vor asigura participarea elevilor cu inclinatii spre
antreprenoriat (identificati in cadrul sesiunilor de consiliere si
orientare profesionala) la activitatile de Tinregistrare si
dezvoltare a firmelor de exercitiu/intreprinderilor simulate.
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Organizarea si derularea programelor de invatare
la locul de munca - Stagii de practica

Stimularea participarii elevilor la stagiile de practica
prevazute prin proiect (4 saptamani stagii de practica) se va
face si prin:

v'subventii pentru participantii la stagiile de practica (150
lei/participant);

v'programe gratuite de transport (15 lei/drum dus-
intors/zi/participant);

v'asigurarea hranei in cadrul stagiilor de practica (10,9
lei/pachet/zi/participant).
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Impactul estimat al proiectului asupra grupului
tinta

Impactul estimat al proiectului asupra grupului tinta in domeniul integrarii
pe piata muncii se fundamenteaza pe o serie de efecte multiplicatoare la
nivelul fiecarui membru al GT in parte, dupa cum urmeaza:

v'integrarea mai rapida in programul scolar prin cresterea adaptabilitatii la
acest tip de mediu;

v'stimularea si dezvoltarea stimei de sine, a constiintei propriei identitati, a
comunicarii interpersonale si a relationarii cu alti membri ai comunitatii;
v'asigurarea unui cadru modern si sigur de desfasurare a stagiilor de
practica;

v'simplificarea insertiei pe piata muncii;

v'imbunatatirea si dezvoltarea competentelor si aptitudinilor;

v'largirea perspectivelor si a orizontului in plan profesional si personal si
ridicarea standardelor si a nivelului de trai.
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Beneficii pentru elevi

v'cresterea oportunititilor de integrare pe piata muncii
prin dezvoltarea de mecanisme locale de cooperare cu
potentiali angajatori din zona vizata de catre proiect;

v'participarea elevilor, in mod gratuit, la workshop-uri,
prezentate Iintr-o maniera interactiva, cu mijloace
moderne;

v'facilitarea accesului gratuit la instrumentele, utilajele si
cunostintele puse la dispozitie de catre partenerii de
practica;

v'acordarea de burse financiare pentru absolvirea stagiilor
de practica.
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Rezultate asteptate

v'1 procedura de identificare, recrutare si evaluare a
grupului tinta;

v'1 metodologie de consiliere;
v'1 platforma online Internship&CareerHub;

v'1 analizd privind nevoile actuale si viitoare ale pietei
muncii la nivel regional si local in ambele sensuri: de la
companii/sector privat catre unitatile de invatamant
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Rezultate asteptate

v'334 de:
Jformulare de inscriere in grupul tinta;

Jconventii de practica semnate de catre elevi
reprezentantii partenerilor de practica;

Jrapoarte de practica;
JProfile DECAS, SDS-Holland, PLIV-TH, EVIQ;

v'50 de firme de exercitiu inregistrate si dezvoltate;
v'44 de webinarii organizate;
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Rezultate asteptate

v'20 de:
Jparteneriate de practica cu noi agenti economici;
Jacorduri de colaborare;

Jcampanii de informare si constientizare a importantei
consilierii si orientarii profesionale;

v'2 campanii de informare privind temele secundare si
orizontale ale programului;
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Rezultate asteptate
v'34 elevi vor continua studiile;
v'168 elevi vor fi angajati;
v'202 elevi vor dobandi o calificare;
v'minim 334 elevi informati.
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Sustenabilitatea institutionala

v'firmele de exercitiu/intreprinderile create in cadrul
proiectului isi vor continua activitatea in mediul specific;

v'la nivelul institutiilor de Tnvatamant, procedurile create
pentru selectia si comunicarea cu elevii vor putea fi
folosite si pentru alte activitati;

v’ cooperarea educationald dintre unitatile de Tnvatamant
implicate si partenerii de practica din cadrul proiectului se
va constitui intr-un factor permanent pentru selectarea
fortei de munca si imbunatatirea pregatirii acesteia in
vederea indeplinirii eficiente a sarcinilor de serviciu;
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Sustenabilitatea institutionala

v'resursele materiale achizitionate prin proiect, metodologia
analizelor ce vor fi realizate in cadrul proiectului, precum si
metodologia de organizare a sesiunilor de consiliere si
orientare profesionala se vor utiliza pentru desfasurarea altor
programe similare;

v'solicitantul va sustine organizarea stagiilor de practicd la
unitatile de invatamant vizate de catre proiect cel putin 12 luni
dupa finalizarea implementarii proiectului;

v'partenerii implicati Tn proiect vor cauta fonduri externe pentru
continuarea proiectului;

v'echipa de management va continua colaborarea pentru a
identifica surse de finantare disponibile pentru proiecte
as manatoare;
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Sustenabilitatea institutionala

v'solicitantul si partenerii ar putea asigura conditiile necesare
pentru ca responsabilii de antreprenoriat din cadrul
proiectului sa continue, pe o anumita perioada de timp,
comunicarea online cu reprezentantii firmelor de exercitiu
create, in vederea sustinerii dezvoltarii acestora dupa
/ finalizarea proiectului;

v'cadrele didactice care fac parte din echipa de implementare
vor putea impartasi experienta atat celorlalte cadre didactice
din scoala, cat si altor cadre didactice/ personal de sprijin
participante/ participant la activitatile comisiilor metodice si
la cercurile pedagogice.
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Mult succes!
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